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¿ BUSCAS TRABAJ0RES/AS ?

consigue la
persona idónea y
ayudas económicas
a su contratación

COCEMFE NAVARRA, voz de la 
discapacidad física y orgánica
LA FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE PER-
SONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA Y ORGÁ-
NICA DE NAVARRA (COCEMFE NAVARRA) es
una organización sin ánimo de lucro que pro-
mueve la integración social y laboral de las
personas con discapacidad física y orgánica. 

Formada por más de una decena de entidades
que agrupan más de 2.500 personas asociadas.
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¿ BUSCAS TRABAJO ?

encuentra el 
trabajo que buscas
en nuestra amplia

red de empleo

SERVICIO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 
un referente en integración laboral
OFRECEMOS UN SERVICIO gratuito de interme-
diación laboral y consultoría para empresas y
personas con discapacidad. Recogemos las
demandas de empleo de la empresa y ofrece-
mos los servicios de las personas de nuestra
bolsa de empleo que mejor se ajustan al perfil

Colaboramos con el Servicio Navarro de Em-
pleo en un programa experimental de empleo.

>

¿Buscas trabajo? Un equipo de profesionales te
acompañan en la búsqueda de empleo: SERVICIO GRA-
TUITO DE ORIENTACIÓN, FORMACIÓN Y BOLSA DE EMPLEO

¿Buscas trabajadores/as? Le ayudamos a dar los
pasos para que su empresa salga ganando: SERVICIO
GRATUITO DE CONSULTORIA Y SELECCIÓN DE PERSONAL



¿ BUSCAS TRABAJO ?

¿Puede ayudarme Cocemfe Navarra
a buscar empleo?

Orientación

No nos limitamos a inscribirte en la bolsa de empleo.
El equipo de orientación se reune contigo para anali-
zar tu situación laboral y formativa, mejorar tu emple-
abilidad y orientarte en la búsqueda de empleo. 

> Cómo elaborar un currículum
> Enfocamos tu búsqueda de empleo
> Habilidades personales para la entrevista
> Apoyo en tu incorporación laboral

Bolsa de empleo
Te inscribimos en nuestra bolsa de empleo, una de las
más amplias de Navarra. La consultamos cuando una
empresa u organismo nos demanda una persona. 

Formación

Apostamos por la formación como herramienta básica
para encontrar trabajo. 

> Orientación sobre cursos adecuados para tí
> Plan de formación individualizado
> COCEMFE NAVARRA te ofrece cursos 
adaptados a las necesidaes del mercado 
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Potenciamos tu autonomía
y recursos para realizar la
búsqueda de trabajo

l
Te llamamos cuando una
empresa necesita una pe-
sona de tu perfil

Atención personalizada para mejorar
tus opciones de encontrar trabajo> INDEFINIDO: subvención

de 3.900 euros  y bonificacio-
nes entre 4.500 y 6.300
euros/año por persona

> TEMPORAL: bonificaciones
entre 3.500 y 5.300 euros/año
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Ayudas de al menos
8.400 euros/persona
el primer año

> AJUSTADA AL PERFIL DEMANDADO Analizamos la bolsa de em-
pleo para dar con la persona que mejor se ajusta a su demanda

>  COMPROMETIDA con la empresa que le da una oportunidad 

> CAPACITADA Las personas de la bolsa de empleo  han pasado
por el equipo de orientación para reforzar su empleabilidad

> FORMACIÓN A MEDIDA Nuestros cursos garantizan a la em-
presa personas formadas para realizar un trabajo específico

> CUMPLIR LA LEY Si su empresa tiene 50 personas, la normativa
(LISMI) le insta a tener un 2% de la plantilla con discapacidad

> IMAGEN PÚBLICA y RSE La causa social es un elemento
diferenciador en tiempos de crisis y la apuesta por al Res-
ponsabilidad social mejora su imagen pública

> MARKETING GRATUITO de su empresa en acciones de CO-
CEMFE NAVARRA como congresos, jornadas...

> DIFUSIÓN EN MEDIOS de su colaboración con COCEMFE

> RED DE  COMUNICACIÓN Difusión en web, redes sociales,
revista y newsletter ‘Capaces’ que llega al tejido institucional 

> TODO EL TERRITORIO Pertenecemos a la red estatal CO-
CEMFE y las acciones de difusión llegan a todo el territorio

Cumpla la ley y encuentre la 
persona idonea para cada puesto

Mejora de imagen y publicidad gratuita

Asesoramiento en
ayudas y
legislación
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Consultoria gratuita
de personal 
Formación a medida

Convenios con 
empresas
Servicio de difusión
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Contrata personas con discapacidad  a través de nosotros: TODO SON VENTAJAS¿ BUSCAS TRABAJADORES/AS ?

> ASESORAMIENTO y tramitación de ayudas y bonificaciones

> ORIENTACIÓN en el cumplimiento de la ley LISMI, que fija una
cuota de reserva en la contratación de personas con discapacidad

> MEDIDAS ALTERNATIVAS a la cuota y deducciones fiscales

> CAPTACIÓN de sus necesidades de empleo y perfiles

> BOLSA DE EMPLEO con 500 personas de distintos perfiles

> PRESELECCIÓN de personas ajustadas al perfil demandado

> ADAPTACIÓN y orientación de candidaturas

> SEGUIMIENTO de cada inserción laboral

> CENTRO HOMOLOGADO DE FORMACIÓN Cursos a me-
dida de la empresa para capacitar a las personas

> CONVENIOS de colaboración con empresas y ayuntamientos

> PUESTA EN MARCHA de un Plan de Responsabilidad Social
adaptado a las necesidades de la empresa

> SERVICIO DE COMUNICACIÓN para difundir, si lo desea, su
apuesta por la integración social  

garantías COCEMFE 

j
Rapidez. Un equipo de profesiona-
les de empleo da respuesta a su de-
manda de forma inmediata

v
Efectividad y calidad Más de
100 contratos anuales respaldan
nuestro trabajo, reconocido en 2009
con el sello +300 de excelencia eu-
ropea EFQM y la declaración de en-
tidad de utilidad pública

l
Máximas ayudas. Garantizamos
que, con nuestro asesoramiento,
obtendrá máximas ayudas
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